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沖縄が好きですか？

沖縄とともに
成長し続ける
企業を目指します。

CORPORATE GUIDE
- 会社案内 -

〒900-8586 沖縄県那覇市久茂地1丁目12番1号

TEL.098-867-1161（大代表）

http://www.daidokasai .co. jp

採用情報

求める人物像

目に見えない商品だからこそ、
保険には人材を育てる力があります。

大切なのは、「信頼関係を築く努力。」

損害保険は、保険を必要とする対象によってカタチを変えます。

つまり、作る側、売る側にも、多面的な物の見方・考え方が

必要とされるのです。

募集要項やエントリー方法、インターンシップなど情報更新中です。

リクルートサイトには様々な部署の先輩社員を紹介しております！

大同火災の社風や各部署の仕事内容、就活生へのアドバイスなど是非ご覧ください♪

就職活動、お疲れ様！

いつでも自分らしくいよう！

デイゴーマンも応援しています♪

■採用情報

第一歩は、沖縄が好きという理由だけでいい。
同じココロを持ったキミを待っています。

この島の損保。
大同火災。

協調性 相手の気持ちになって真剣に考えられる

信　頼 相手を信頼し、信頼される行動

郷土愛 郷土のために何ができるか考えられる

主体性 自ら考え、行動できる

柔軟性 社会の変化を受け入れる

向上心 自己の成長を望み、学び続ける
意欲

社風
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活動内容を知る

～組織図～

～ニュース～

大同火災を知る

地元だからできること
いつもの笑顔を守りたい

働く部署を知る

社員のやりがいをご紹介
経営ビジョン

合併

合併

営業の譲渡
（1963年12月）

生活を取り巻く、さまざまなリスクをカバーする損害保険事業は、

地域社会に貢献できる、やりがいのある大切な仕事です。

大同火災は、沖縄県において誕生し、創業以来、

保険事業を通じて郷土の復興や地域経済の発展に密接に関わり

県民の皆様とともに歩んできました。

「この島の損保。」として、地域に密着し、

沖縄県民の安心と安全をサポートしたいと考えています。 取締役社長

当社では、地域課題解決に向けた事業への支援やサンゴ礁保全団体への寄付、車いすの寄贈など様々な社会貢献活動を行
っています。

大きく「営業部門」「損害サービス部門」「管理部門」で構成されており、30以上の課支社に分かれています。特定の部署で
専門性を磨くまたは定期的な人事異動で様々な部門を経験するなど、各人に沿ったキャリアを形成していきます。

「この島の損保。」として、継続的・安定的に”あんしん・あんぜん”を提供できる事業基盤を一層強化するとともに、お客さま

から支持され、沖縄とともに成長し続ける企業を目指す。

人間尊重が基本

大同火災設立までの流れ

会社概要
設 立

資 本 金

商 号

代 表 者

本社所在地

事 業 所

1971年12月10日

10億5,400万円

大同火災海上保険株式会社

松川　貢大

那覇市久茂地1丁目12番1号

本店、東京支店、那覇支社、南部支社、

宮古支社、八重山支社、中部支社

うらそえ支社、北部支社

地域社会とともに生き地域社会の発展に寄与するには、人と人との信頼関係を保っていくことをおいて他にありません。当

社は、「信頼」という財産のうえに、地域の損害保険会社として公共的使命を果たすべく常に努力を続けていますが、その

ためには人と人との融和を図る「人間尊重」が大切です。当社ではこのような考え方に基づいて社員の教育や研修を行い

人財※の育成を図っています（※当社では「人材＝財産」として、人財と表現しています）。

もっと詳しく知りたい方は、
大同火災のHPをチェック！

■大同火災について

最新の活動はHP
ニュース欄へ！

■ニュース

琉球火災（1950年9月）

球陽自動車（1961年8月）

南西火災（1954年3月）
共和火災（1963年9月）

大同火災（1971年12月）
沖縄火災（1953年12月）

●代理店指導・育成

●代理店新設・改廃

●アンダーライティング

●営業企画

●マーケティング

●リスク診断

●新規顧客開拓

など

●事故受付

●損害調査

●交渉業務

●保険金支払い

●訴訟対応

●損害率分析

など

●経営戦略

●資産運用

●商品開発

●システム開発

●リスク管理

●ロスプリベンション

●サステナビリティ推進

●スタートアップ支援

●デジタル戦略、DX推進

など

●内部監査

●対外検査対応

など

営業部門 損害サービス部門 内部監査部管理部門

大同火災

■営業部門

3年目　社員

10年目　社員

4年目　社員

9年目　社員

■損害サービス部門

保険加入を検討する法人様が実際に直面した事故やその際に困っ
たこと、逆にどのような保証が必要となるのかなどご相談させてい
ただいた結果「あとはあなたに任せるよ」という言葉をいただき、当
社にてご契約いただけました。部署内外の多くの社員からお祝いの
言葉をいただけたことも相まって、すごくうれしかったのを覚えてい
ます。

私たち営業社員は、お客さまに対して自然災害等の目に見えるリス
クに対するご提案だけでなく、目に見えないリスクやお困りごとに
対して保険を通じたソリューションを提供することに使命感とやり
がいを持ち、日々の営業活動に取り組んでいます。

私は保険金支払を行う損害サービス部に所属しています。被害に遭
われたお客さまをサポートする責任感・緊張感のある仕事ですが、
丁寧な対応や創意工夫でスムーズに解決できた時はとても達成感
とやりがいを感じます。人の役に立ちたい、地元に貢献したいと思
いを実現できる仕事だと思います。

事案担当者として担当していた事故で、当事者から事故状況を聞く
ために面談を行い、意見を仰ぐために弁護士事務所にも何度も足を
運びました。解決にかなり時間を要した事案でしたが、お客様から
「最後まで話を聞いてくれてありがとう」とお礼の言葉をいただけ
たことは、自分自身のやりがいに繋がっているのだと感じます。


